INCHAILITHEACHT CHUN DUL SAN IOMAIOCHT AGUS SRIANTA AIRITHE AR
INCHAILITHEACHT

Is ga d’iarrthéiri na critéir seo a leanas a chomhlionadh:

(a) A bheith ina saoranach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch (LEE). Isiad na tiortha
atd sa Limistéar Eorpach Eacnamaioch nd Ballstait an Aontais Eorpaigh mar aon
leis an foslainn, Lichtinstéin agus an lorua; né

(b) A bheith ina saoranach den Riocht Aontaithe (RA); n6

(c) A bheith ina saoranach den Eilvéis de bhun an chomhaontaithe idir an tAontas
Eorpach agus an Eilvéis maidir le saorghluaiseacht daoine; né

(d) A bheith ina saoranach neamh-LEE a bhfuil viosa stampa 4 acu; né

(e) A bheith ina nduine dd4 ndamhadh cosaint idirndisiunta faoin Acht um Chosaint
Idirndisiunta 2015 né aon bhall teaghlaigh atd i dteideal fanacht sa Stat mar
thoradh ar athaontu teaghlaigh agus a bhfuil viosa stampa 4 acu; né

(f) A bheith ina nduine nach saordnach LEE iad a bhfuil leanbh cleithitnach acu ata
ina saordnach de bhallstdt LEE n6é den Riocht Aontaithe né den Eilvéis, a bhfuil
conai orthu ann agus a bhfuil viosa stampa 4 acu.

Chun cailit, ni moér d’iarrthdéiri ceann amhain de na critéir shaoranachta thuas a
chomhlionadh faoi dhata aon tairisceana poist.

An Scéim Dreasachtai Luathscoir (ISER)

Is coinnioll den Scéim Dreasachtai Luathscoir (ISER), mar atd leagtha amach i gCiorclan
12/09 6n Roinn Airgeadais, go bhfuil toirmeasc ar dhaoine a théann ar scor faoin scéim
sin cur isteach ar phost eile san fhostaiocht né san earndil chéanna. Da bhri sin, ni
ceadmhach do dhaoine ata ar scor den sort sin cur isteach ar an bpost seo.

Ciorclan na Roinne Sldinte agus Leanai (7/2010)

Le Ciorclan 7/2010 6n Roinn Slainte dar data an 1 Samhain 2010, tugadh isteach an Scéim
Spriocdhirithe um Luathscor Deonach (VER) agus an Scéim lomarcaiochta Deonai (VRS).
Is coinnioll é den scéim VER nach mbeidh daoine a bhaineann leas as an scéim inchailithe
le haghaidh athfhostaiochta san earnail sldinte poibli na san earndil seirbhise poibli i
gcoitinne, na in aon chomhlacht atd maoinithe i bpairt né ina iomlaine ag an Statchiste.
Beidh feidhm ag an toirmeasc céanna orthu siid a bhaineann leas as VRS, ach amhain
nach mairfidh an toirmeasc ach ar feadh tréimhse 7 mbliana agus go gcaithfear formheas
a fhail én Aire Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe ina dhiaidh sin le filleadh ar aon
fhostaiocht. Nil daoine a bhain leas as ceachtar den da scéim sin inchailithe chun dul san
iomaiocht sa chomortas seo.

Comhaontt Comhchoiteann: iocaiochtai lomarcaiochta le Fostaithe sa tSeirbhis Phoibli
Le litir dar data an 28 Meitheamh 2012 én Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdéirithe
chuig Oifigigh Phearsanra tugadh isteach Comhaontd Comhchoiteann, le héifeacht 6n 1
Meitheamh 2012, a comhaontaiodh idir an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe
agus Coiste Seirbhisi Poibli Chomhdhail na gCeardchumann maidir le hiocaiochtai
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lomarcaiochta ex-gratia le fostaithe sa tSeirbhis Phoibli. Is Coinnioll den Chomhaontu
Comhchoiteann é, maidir le daoine a bhaineann leas as an gcomhaontu, nach mbeidh siad
inchdilithe le haghaidh athfhostaiochta sa tseirbhis phoibli ag aon chomhlacht seir bhise
poibli (arna shainit ag na hAchtanna um Bearta Airgeadais Eigeandala ar Mhaithe le Leas
an Phobail 2009 — 2011) ar feadh tréimhse 2 bhliain 6 chrioch na fostaiochta. Ina dhiaidh
sin beidh toilid an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe de dhith roimh
athfhostaiocht a dhéanamh. Beidh ar dhaoine a bhain leas as an scéim sin agus a
d’fhéadfadh a bheith rathuil sa chomadrtas seo a chruthtd go bhfuil siad inchailithe (go
bhfuil an tréimhse neamh-inchailitheachta thart) agus beidh toilid an Aire de dhith sular
féidir leo glacadh le haon fhostaiocht le comhlacht seirbhise poibli.

Dearbhu

Eileofar ar iarratasdiri a dhearbhu ar bhain siad leas roimhe seo as an scéim dreasachtai
luathscoir de chuid na seirbhise poibli agus/né as an gcomhaonti comhchoiteann
thuasluaite. Beidh sé de cheangal ar iarrataséiri freisin a dhearbhd ma fuair siad aon
teidliocht ar shochar pinsin Seirbhise Poibli (mar iocaiocht né6 caomhnaithe) 6 aon
fhostaiocht eile de chuid na Seirbhise Poibli agus/né i gcds ina bhfuair siad iocaiocht in
ionad i leith seirbhise in aon fhostaiocht de chuid na Seirbhise Poibli.

Aoisliuntas agus Scor

Cuirfear ar fail doniarrthdir a n-éireoidh leo na téarmai agus coinniollacha cui aoislitntais
abheidh i réimiLeabharlann Naisiinta na hEireanntrath a dtairgfear anceapachdan déibh.
De ghnath, agus ach amhdin i gcas iarrthéiri a d’oibrigh i bpost inphinsin (téarmai nach
faoin scéim aonair iad) sa tseirbhis phoibli le linn na 26 seachtain roimh an gceapachdan
(féach alt d anseo thios), ciallaionn sé seo go dtairgfear an ceapachan ar bhonn
ballraiochta i Scéim Aonair Pinsean na Seirbhise Poibli (“an Scéim Aonair”).

Is iad seo a leanas na priomhfhoralacha a ghabhann le ballraiocht sa Scéim Aonair:

a. Aois Inphinsin
Is € 66 bliain d’aois (le hardu go 67 agus 68) an aois iosta a thiocfaidh an pinsean chun a
bheith inioctha i gcomhréir le hathruithe ar aois an Phinsin Stait.

b. Ni mér do bhaill Scéim na hAoise Scor dul ar scor ag aois 70.

c. Laghdu Pinsin

Ma bhi an ceapai fosaithe sa Statseirbhis cheana féin agus ma ta pinsean én Statseirbhis
a fhail acu, beidh feidhm ag na gnathrialacha laghdaithe. Sa chds go raibh an duine
ceaptha fostaithe sa Statseirbhis cheana féin agus pinsean bronnta orthu mar chuid de
shocruithe luathscoir dheonaigh (ach amhain daoine a ghlac pairt sa Scéim Dreasachtai
Luathscoir (ISER) né faoi Chiorclan 7/2010 VER/VRS de chuid na Roinne Sldinte, nach
bhfuil inchailithe chun dul saniomaiocht sa chomoértas seo mar ata leagtha amach thuas),
cuirfear deireadh leis an teidliocht chun an phinsin sin le héifeacht 6 dhata an
athcheapachain. Déanfar socruithe speisialta, afach, chun seirbhis a thug an duine
ceaptha roimhe sin a mheas chun criche aon aoisliuntais a d'fhéadfadh a mbeadh an té a
cheapfar inchdilithe dé amach anseo. Ma bhi an duine ceaptha fostaithe sa Statseirbhis
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nd sa tSeirbhis Phoibli cheana féin, tabhair faoi deara go ndéantar fordil san Acht um
Pinsin na Seirbhise Poibli (an Scéim Aonair agus Foralacha Eile), 2012, chun laghdu pinsin
a shineadh d’fhostaithe sa Statseirbhis agus sa tSeirbhis Phoibli a dhéantar a athfhostu sa
chas go bhfuil pinsean Seirbhise Poibli a ioc. Thainig an fhorail sin leisan laghdu i bhfeidhm
ar fud na seirbhise poibli nios leithne ar an 1 Samhain 2012. D’fhéadfadh sé go mbeadh
impleachtai ag an bhforail sin ar phinsean duine a cheapfai sa phost seo a bhfuil pinsean
Statseirbhise nd Seirbhise Poibli 4 fhail acu faoi lIathair né a bhfuil pinsean caomhnaithe
Statseirbhise nd Seirbhise Poibli caomhnaithe acu a thiocfadh i ngniomh le linn déibh a
bheith fostaithe sa phost seo.

SCEIM LUATHSCOR DO MHUINTEOIRI DE CHUID NA ROINNE OIDEACHAIS AGUS
SCILEANNA

Ciorclan 102/2007

Thug an Roinn Oideachais agus Scileanna Scéim Luathscoir do Mhuinteoiri isteach. Is
coinnioll é den Scéim Luathscoir, gan na cdsanna a leagtar amachin Alt 10.2 agus 10.3 de
dhoiciméid na gciorclan lena mbaineann a direamh, agus leis na heisceachtai sin amhain,
ma ghlacann muinteoir le luathscor faoi Shndithe 1, 2 né 3 den scéim seo agus ma
thosaionn siad i bhfostaiocht d’aon chinedl agus in aon earnail den tseirbhis phoibli aris
da éis sin, cuirfear stop laithreach le hiocaiochtai pinsin leis an duine sin faoin scéim.
Atosdéfar den phinsean a ioc, mas ea, ar chrioch na fostaiochta sin né ar 600 breithla an
duine sin, cibé acuis déanai, ach ar a atosu, bundfar an pinsean ar sheirbhis inriofa iarbhir
an duine sin mar mhuinteoir (i.e. ni chuirfear na blianta breise a deonaiodh roimhe seo
san aireamh agus an iocaiocht phinsin @ riomh).

Scor de dheasca Drochshldinte

Tabhair faoi deara, le do thoil, i gcas ina bhfuil duine imithe as oifig 6 chomhlacht de chuid
na Statseirbhise nd na Seirbhise Poibli ar fhorais drochshldinte, go bhféadfadh a bpinsean
on bhfostaiocht sin a bheith faoi réir athbhreithnithe de réir rialacha scoir drochshldinte
laistigh de scéim pinsin na fostaiochta sin.

d. larfhostaithe sa tSeirbhis Phoibli

Cé go mbaineann na gnath-théarmai pinsin ata leagtha amach thuas le ballraiocht sa
Scéim Aonair, d’fhéadfadh sé nach mbeadh feidhm ag an scéim sin ar dhaoine airithe. Ta
na sonrai uile maidir leis na coinniollacha a bhfuil feidhm acu i dtaobh cibé acu an bhfuil
fostai sa tseirbhis phoibli ina mball den Scéim Aonair né nach bhfuil le fail san Acht um
Pinsin na Seirbhise Poibli (an Scéim Aonair agus Foralacha Eile), 2012. Is é an priomhchas
eisceachta atd ann (i gcomhthéacs an chomortais seo agus go ginearadlta), 4fach, nd i gcas
iarrthoir rathdil a d’oibrigh i gcdil inphinsin sa tseirbhis phoibli (téarmai nach faoin scéim
aonair iad) le linn na 26 seachtain roimh an gceapachéan, nach n-éireodh leo de bheith ina
mball den Scéim Aonair go hionduil. Sa chds seo, thabharfai deis da leithéid d’iarrthdir
ballraiocht a ghlacadh sa scéim pinsin do statseirbhisigh neamhbhunaithe (“An Scéim
Pinsin d’Fhostaithe Stait Neamhbhunaithe”). Chiallédh sé seo go mbeadh feidhm ag na
foralacha laghdaithe faoi (c) thuas, agus anuas air sin go mbeadh iarmhairti ann i leith
fabhru pinsin, mar a leagtar amach anseo thios:
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e. Fabhru Pinsin

Beidh feidhm ag teorainn 40 bliain ar an tseirbhis iomlanis féidir a direamh i leith pinsini
gcasina raibh duine ina mball de nios mé na scéim pinsin seirbhise poibli amhain roimhe
seo. Thainig an teorainn 40 bliain seo, a ndéantar forail di san Acht um Pinsin na Seirbhise
Poibli (an Scéim Aonair agus Foralacha Eile), 2012, in éifeacht ar an 28 Iuil, 2012.
D’fhéadfadh impleachtaia bheith igceist leisseo do dhuine ar bith a cheapfaiagus a bhfuil
cearta pinsin faighte acu 6 fhostaiocht sa tSeirbhis Phoibli roimhe seo.

f. Asbhaint a Bhaineann le Pinsean
Beidh an ceapachdn seo faoi réir asbhaint a bhaineann le pinsean de réir an Achta um
Bearta Airgeadais Eigeandala ar Mhaithe le Leas an Phobail, 2009.

Le tuilleadh eolais a fhail maidir leis an Scéim Pinsean Seirbhise Poibli Aonair d’Fhostaithe
sa tSeirbhis Phoibli, féachan ldithredngréasainseo aleanas: Single Public Service Pension
Scheme

SICREIDEACHT, RUNDACHT AGUS CAIGHDEAIN IOMPAIR:

Sicréideacht agus lonracas Oifigitiil
Le linn théarmai an chonartha, beidh an t-oifigeach faoi réir fhoralacha an Achta um Rdin

Oifigiula, 1963, arna leasu ag na hAchtanna um Shaordil Faisnéise, 1997 agus 2003.
Toileoidh an té a cheapfar nach nochtfaidh siad do thriu pdirtithe aon eolas rdnda le linn
né tar éis na tréimhse fostaiochta.

Cod Caighdean agus lompraiochta na Statseirbhise
Beidh an té a cheapfar faoi réir Chéd Caighdean agus lompraiochta na Statseirbhise.

Dea-Chail
Is g& go mbeadh dea-chail ar iarrthoiri ar an bpost agus ar an té a cheapfar.

An tAcht um Eitic in Oifigi Poibli, 1995
Beidh feidhm ag na hAchtanna um Eitic in Oifigi Poibli, 1995, nuair is cui, maidir leis an
gceapachan seo.

Saoire Bhreoiteachta

locfar pa le linn neamhlaithreachta breoiteachta atad deimhnithe i gceart, ar choinnioll
nach bhfuil aon fhianaise ann go bhfuil michumas buan ann le haghaidh seirbhise, ar
bhonn pro rata, de réir fhordlacha na gciorclan a rialaionn saoire bhreoiteachta.

Is ga d’oifigigh a bheidh ag foc ASPC ag rata Aicme A sainordu a shiniti a thabharfadh
udaras don Roinn Coimirce Séisialai aon sochar dlite faoi na hAchtanna Leasa Shdisialaigh
afocgo direach le Leabharlann Naisitnta na hEireann. Beidh iocaiocht le linn breoiteachta
faoi réir ag an gceapai a dhéanann na héilimh riachtanacha ar shochar arachais
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shéisialaigh go direach leis an Roinn Coimirce Sdisialai laistigh de na teorainneacha ama
riachtanacha.

Fégra tabhachtach:

Nil sa mhéid thuas ach na priomhchoinniollacha seirbhise agus ni hionann iad agus liosta
uileghabhalach de na téarmai agus coinniollacha fostaiochta uile, a leagfar amach sa
chonradh fostaiochta a chomhaontéfar leis an té a cheapfar.
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