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Leabharlann Naisitinta na hEireann

Réamhra

Is Gniomhaireacht Leathstait Neamhrthrachtala i Leabharlann Naisiunta na
hEireann (NLI), a bhfuil 125 ball foirne fostaithe aici agus i ag feidhmid faoi
choimirce na Roinne Cultuir, Cumarsaide agus Spoéirt.. Cuirtear seirbhisi NLI ar
fail saor in aisce den phobal a bhuiochas sin don mhaoiniu a chuireann Rialtas
na geireann ar fail. Coimeadaimid bailiichain naisiinta na hEireann ar
iontaobhas ar son mhuintir uile na hEireann, agus is i an fhis ata leagtha
romhainn na na bailichain uathula seo a roinnt i measc phobal an domhain.
Ta an NLI tar éis a tiomantas a Iéiriu go diongbhailte, maidir leis an
gcomhionannas, cothromas, éagsulacht agus ionchuimsitheacht, i leith ar
foirne agus i leith gach duine a bhionn i dteagmhail linn..

Seo i an chéad tuarascail ar an mBearna Pha idir na hinscni ata ag NLI.
Baintear leas as sonrai a chuir 115 fostai ar fail, a thug inscne fireann né
baineann le fios, agus airitear leis fo-thacair le haghaidh fostaithe
pairtaimseartha agus sealadacha. Cuireann anailis ar na sonrai agus sraith
gniomhartha amach anseo an bunus ar fail chun ar ndul chun cinn a
thagarmharcail thar imeacht ama agus a chinntit go mbimid freagrach as na
gniomhartha a shainaithnimid 6 na sonrai bainteach le hinscne agus pa.

Eilionn an creat reatha um Thuairiscii ar an mBearna Ph4 idir na hinscni in
Eirinn ar eagraiochtai sonrai a thuairiscit i gcatagéiri dénarthachta inscne
(fireann / baineann). Ta léargas ag NLI ar an srian seo agus sinn mar Instititid
Naisiunta Chultuir a bhfuil ionadaiocht, ionchuimsiu agus guth i gcroilar ar Misin
agus ar Straitéise againn. Leanann ar gcuid oibre leanunai maidir le
comhionannas, cothromas, éagsulacht agus ionchuimsitheacht ag Iéiriu tuiscint
nios leithne ar inscne na mar a éilionn na riachtanais reachtula tuairiscithe seo.




Tuarascail ar an mBearna Pha 1dir na hlnscni 2025

Ag tuairisciu ar an mBearna Pha idir na hinscni
Modheolaiocht

Chuir an tAcht um Fhaisnéis faoin Difriocht P4 2021 an bunus reachtuil ar
fail maidir le tuairiscii ar an mbearna pha idir na hinscni in Eirinn. Eilionn
an tAcht ar eagraiochtai a mbearna pha sheachtainitil idir inscni a
thuairiscit thar réimse meadarachtai agus iad ag tagairt da bhfostaithe,
agus léargas 4 tabhairt acu ar dhata roghbhluire i mi Meithimh. Eilitear ar
fhostaithe a bhfaisnéis maidir le bearna pha idir na hinscni a thoilsiu laistigh
de 6 mhi 6na ndata |éirithe. Ba chéir go mbeadh an tuarascail bunaithe ar
airimh na bhfostaithe sin ar feadh thréimhse 12 mi ata roimh an data léirithe.

Is i an difriocht ar an mean idir pa na bhfear agus na mban ar feadh daonra
ata i gceist leis an mbearna pha idir na hinscni. Sa tuarascail seo, |éiritear
an bhearna pha idir na hinscni mar an difriocht mheanach i ngnéthachain
uaireanta iomlana na bhfear agus na mban, mar chéatadan de
ghnothachain uaireanta iomlana mheanacha na bhfear. Tugann bearna pha
idir na hinscni ata dearfach, go bhfuil mna ar an mean fud an daonra
fostaithe, i staid nios fabhrai na mar ata fir. Ait gurb i an mhalairt a thugann
bearna pha idir na hinscni ata dearfach le fios, sé sin gur i staid
neamhfhabhrach ata fir i gcomparaid le mna.

Eilitear ar fostairi tuairiscit a dhéanamh ar na priomhmhéadrachtai bearna
pha inscne seo gach bliain.:

1. Riomh an Bhearna Pha Mhean idir na hinscni - an difriocht idir
pa mheanach in aghaidh na huaire maidir le fostaithe fireannach
agus i siud ata ag fostaithe baineannach, a léiril mar chéatadan
pha mheanach in aghaidh na huaire na bhfostaithe fireannach.

2. Riomhanna Comhchosula ar an mBearna Pha Mheanach i leith
fostaithe pairtaimseartha fir agus ban, agus i leith fostaithe fir agus
ban ar chonarthai sealadacha.

3. Riomh an Bhearna Pha Mheanach idir na hinscni - an difriocht
idir pa mheanach in aghaidh na huaire maidir le fostaithe fireannach
agus i siud atéa ag fostaithe baineannach, a Iéiri mar chéatadan
pha mheanach in aghaidh na huaire na bhfostaithe fireannach.

4. Riomhanna Comhchosula ar an mBearna Pha Mheanach i leith
fostaithe pairtaimseartha fireannach agus baineannach, agus i leith
fostaithe fir agus ban ar chonarthai sealadacha.

5. Riomh an sciar fostaithe fireannach agus baineannach a fuair
bénas luach saothair (fior céatadain).

6. Riomh an sciar fostaithe fireannach agus baineannach a fuair
sochar comhchineal (fior céatadain).

7. Riomh an sciar fostaithe fireannach agus baineannach i gceithre
ceathairilata roinnt go cothrom (i.e., iad léirithe mar gach banda pa
iochtair, iosmhean, uasmhean agus uachtair an fhostai).

Ina theannta sin nuair a thugtar bearnai pa faoi deara, ni moér d’fhostaéiri na
cuiseanna a bhfuil na bearnai seo amhlaidh a aithint agus na gniomhartha
ata idir ldaimhe no ata beartaithe le déanamh chun aghaidh thabhairt ar an
bearnai seo.



Airimh agus Torthai maidir leis an mBearna Ph4 idir na hInscni

Leagtar amach sa tabla seo a leanas réimse athrég a bhaineann le bearna pha idir na hinscni ata de dhith faoin Acht um Fhaisnéis faoin Difriocht Pa 2021.

Foinsi na Sonrai: Baintear feidhm as sonrai 6 chéras parolla na hQOifige Naisiunta um Sheirbhisi Comhroinnte (NSSO) 6n tréimhse abhartha 12 mi, chun
sonrai pa a chuir ar fail don Tuarascéil ar an mBearna Pha idir na hinscni 2025. Tégadh sonrai ar inscne, grad agus stadas ldnaimseartha/pairtaimseartha
fostaithe 6n Choéras Bainistiochta Acmhainni Daonna (HRMS) an NSSO, a coimeadann taifead ar fhaisnéis AD fostaithe ar son an NLI.

Ta sé tabhachtach a thabhairt le fios nach bhfuil ach tuairiscii maidir le hinscni baineanna agus fireanna amhain i gceist leis an mBearna Pha idir
na hinscni. Nil fostaithe a thug le fios i bhféintuarascail nach raibh siad mar chuid de cheachtar inscne né a thég an cinneadh gan a n-inscne a lua,
san aireamh sna sonrai chun criocha Tuairiscithe na Bearna Pa idir na hinscni.

20 Meitheamh 2025 21 Meitheamh 2024 20 Meitheamh 2025

Sonrai an Fhostora

35 (38%) 08 (35%) 43 (37%)




Bearna Pha Mheanach idir na hinscni

an NLI

0.08%

-13.14%

An difriocht idir pd mheénach in aghaidh na huaire maidir le
fostaithe fireannach agus i siud ata ag fostaithe baineannach, a
|éirid mar chéatadan pha mheanach in aghaidh na huaire na
bhfostaithe fireannach.

Bearna Pha Airmheanach idir na

hinscni an NLI

-4.15%

-20.23%

An difriocht idir paA mheénach in aghaidh na huaire maidir le
fostaithe fireannach agus i siud ata ag fostaithe baineannach, &
|éirid mar chéatadan pha mheanach in aghaidh na huaire na
bhfostaithe fireannach.

Ceathairil Luach Saothair Pa Lucht Oibre NLI

34.48% 65.52%
39.29% 60.71%
44.83% 55.17%
31.03% 68.97%

Bonas Luach Saothair agus Sochair
Chomhchineail

Ni chuireann NLI boénais na sochair chomhchineail ar fail da
bhfostaithe. loctar lion beag sintitis gairmitla ar son fhostaithe;
ni sochair chomhchineal iad seo afach chun criocha tuairiscithe
na Bearna Pa idir na hinscni.

Is é an sciar fostaithe da réir sin, a bhfuil sochair chomhchineal
a bhfail acu chun criocha tuairiscithe na Bearna Pa idir na
hinscni na:

Fostaithe fireannach: 0%
Fostaithe baineannach: 0%
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Ag Obair go Lanaimseartha
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An NLI agus Comhionannas, Cothromas, Eagsulacht agus lonchuimsitheacht

Téa Leabharlann Naisiunta na hEireann tiomanta cultur comhionannais, cothromais, éagsulachta agus ionchuimsitheachta a chuir chun cinn. T4 an Tuarascail ar

an mBearna Pha idir na hinscni, ar cheann de na bealai a chinntionn an NLI go bionn sé freagrach.
Is maoirseoiri réamhghniomhacha EED&I don NLI iad ar mBord agus a Choisti agus maoirseacht agus rialachas a gcur ar fail acu tri na lionsai seo.

Té coiste briomhar EED&I (Comhionannas, Cothromas, Eagsulacht agus lonchuimsitheacht) ag an NLI. Buaileann sé le chéile 6 huaire in aghaidh na bliana, ta
ar Stiurthoéir ag feidhmiu mar chathaoirleach an choiste agus ta an 12 ball ceaptha 6 gach leibhéal de chuid na heagraiochta ar bhonn ilréimsiuil. Ta an Coiste
freagrach as tionscnaimh a stiuradh agus a gcur chun feidhme a riand. Ta EED&I leabaithe mar phrionsabail mar chuid dar mbeartas agus a gcur chun feidhme

agus ta siad i gcroilar ar Misin agus ar Straitéise againn.

Ta ar gcuid cleachtas earcaiochta agus tuarastail cothrom agus trédhearcach de réir na socruithe larnacha earnala ata sainordaithe agus a bhfuil maoirseacht a
ndéanamh orthu ag an Roinn Caiteachais Phoibli, Bonneagair, Athchairiichain Seirbhise Poibli agus Digitiichain. Cuimsionn ar bprdisis earcaiochta sonraiochtai
réil ata neodrach 6 thaobh inscne de agus cothromaiocht inscne dar mboird agallaimh. Ta raon nualaiochtai ata dirithe ar EED&P i gcleachtas earcaiochta a

reachtail ar bhonn piolétach, a bhforbairt agus a meas.

Chomh maith le beartais ata sonrach don NLI, oibrimid faoi shraith beartas na Statseirbhise a chuireann raon leathan socruithe oibre solubtha ar fail gur féidir a
iarraidh. Ta nios mé agus mo tuisceana ar EED&I a Iéiri sna sraith beartas: ar nés, an beartas is déanai ar fud earnala a bhaineann le socruithe do Shaoire

Foréigin Baile.

Ta athchreiditnu tugtha den NLI le déanai agus gradam ar leibhéal Airgid faoi chlar Infheisteoiri san Eagsulacht tri Larionad Eireannach um Eagsulacht bainte

amach acu, agus rinneadh ar mbeartas agus ar bpolasaithe earcaiochta a mheas go dearfach, agus iad a dtagarmharcail le raon leathan eagraiochtai naisiunta.

Ta an NLI ar cheann de na heagraiochtai a shineadh Céd lompair Safe to Create, tionscnamh Dinit san lonad Oibre le haghaidh earnala na n-ealaion agus an
chultair. Ta oilitint ar gach duine dar mball foirne ina gcursai bunudsacha, ar chlaontacht neamh-chomhfhiosach, neamhghnimh ghniomhach agus tuiscint ar

bhulaiocht agus ar chiapadh. Airitear iad seo mar chuid dar gclar ionduchttchain.

Ta sé tabhachtach a thabhairt le fios go bhfuil roinnt idirghnéitheachtai a bhfeadfadh tionchar a imirt ar threochtai i sonrai Bhearna Pa idir na hinscni. Ta suil
againn go mbeidh rél ag an obair leantnach ata ar bun ag NLI ar fud gach réimse EED&I, lena n-airitear ar dturas creiditnaithe i dteannta AslAm sna réimsi um
Uathachas agus Néara-éagsulacht ata fés ag fas, agus ar gceanglais faoin Acht Eorpaigh Inrochtaineachta, chun cabhru linn tégail ar seo, ar gcéad Thuarascail

ar an mBearna Pha idir na hinscni.



Ar Sonrai a thuiscint

Earnail, Comhthéacs agus Tirdhreach Struchtuir

Ta neart faisnéise maidir le rannphairtiocht inscneach ar fud na n-earnalacha leabharlainne,
cartlannaiochta, cultuir agus oidhreachta: ta baineannaigh mar thromlach na lucht oibre go
ginearalta, tugtar faoi deara dushlain afach, maidir le leaninachas gairme agus solubthacht
struchturtha.

Thug cuibhreannas comhlachtai bainistiochta leabharlainne, cartlannaiochta, taifead agus
faisnéise faoi thionscadal Iéarscailithe lucht oibre agus cuireadh an Tuarascail Léarscailithe
Lucht Qibre CILIP 2023le haghaidh na Riochta Aontaithe agus na hEireann ar fail. Tugann

si le fios gur thug 75% den lucht oibre san earnail seo gur baineannaigh iad. Tugann si le

fios chomh maith go bhfuil 63% den lucht oibre 45 bliain d’aois n6 nios sine, a thugann le
fios cohdirt fostaithe a bhfuil tréimhse fada fostaiochta acu, a bhfuil taithi fada acu, agus ata
i dteideal dul ar scor de réir a chéile. Tugann na sonrai seo i dteannta a chéile déchulacht
cohért a bhfuil baineannaigh ina dtromlach ann, agus a bhfuil seirbhis fhada acu laistigh

den lucht oibre.

In Eirinn, is beag comhlachtai culttir agus oidhreachta a raibh sé de dhith orthu sonrai
Bhéarna Pa idir na hinscni.a fhoilsid roimhe seo suas go dti 2025. Thug lontaobhas
Oidhreachta na hEireann ina tuarascail in 2025, gurb ionann baineannaigh agus 56% da

lucht oibre agus 66% da ardbhainistiochta Irish-Heritage-Trust-Gender-Pay-Gap-2025.pdf.

Thug Leabharlann Naisiunta na hEireann le fios gurb ionann baineannaigh agus 55% déa
lucht oibre ina Tuarascail ar an mBearna Pha idir na hinscni (2024) is déanai Tuarascail ar

an mBearna Pha idir na hinscni .

Thug an Phriomh-Oifig Staidrimh (POS) le fios ina tuarascail Mna sa Lucht Saothair 2023-

2024, le fios gurb ionann baineannaigh agus 41.9% do dhaoine i bhfostaiocht lanaimseartha

agus 67.3% do dhaoine i bhfostaiocht phairtaimseartha.

Leabharlann
Maisidnta
na hEireann

National Libragy
fIreland



https://cdn.ymaws.com/www.cilip.org.uk/resource/resmgr/cilip/research/workforce_mapping/workforce_mapping_2023.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://cdn.ymaws.com/www.cilip.org.uk/resource/resmgr/cilip/research/workforce_mapping/workforce_mapping_2023.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://irishheritagetrust.ie/wp-content/uploads/2025/10/Irish-Heritage-Trust-Gender-Pay-Gap-2025.pdf
https://www.nationalgallery.ie/sites/default/files/2025-06/NationalGalleryOfIreland-GenderPayGapReport2024-english.pdf
https://www.nationalgallery.ie/sites/default/files/2025-06/NationalGalleryOfIreland-GenderPayGapReport2024-english.pdf
https://www.cso.ie/en/releasesandpublications/ep/p-wlm/womeninthelabourmarket2023-2024/keyfindings/
https://www.cso.ie/en/releasesandpublications/ep/p-wlm/womeninthelabourmarket2023-2024/keyfindings/

Comhtheacs an NLI

Déantar Misean agus Straitéis an NLI a sheachadadh tri cheithre shnaithe lucht oibre até ceangailte agus idirspleach:

e Oibriuchan & Seirbhisi: na cursai l6istiochta a bhaineann le seachadadh ar Misin agus Straitéise os comhair an phobail. Cuimsionn sé seo roéil agus
foirne ar fud réimsi Bailiuchain uile an NLI, an Roinn Solathair Seirbhise, an Roinn Oideachais, Foghlama agus Clardchain, TFC agus ar bhfeidhmeanna
Eastait.

e Corparaideach agus Rialachas: na cérais agus na struchtuir idirnasctha a sholathraionn seirbhisi agus tacaiochtai trasfheidhmiochta ar fud na
heagraiochta ar fad, lena n-airitear Acmhainni Daonna, Airgeadas, TF agus an Stiurthoireacht.

e Coimeadaiocht: réil ghairmiuil agus speisialtora ata freagrach as maoirseacht, coimeadaiocht agus caomhnu na mbailidchan naisiunta.

e Rannphairtiocht agus Foghlaim: gniomh os comhair an phobail tri chumarsaid, forbairt, oideachas, foghlaim agus clareagrui agus daoine a nascadh

leis na bailiuchain naisiunta; lena n-airitear roinnt grad coimeadta agus ag baint leasa as sainchomhairle 6 gach feidhm agus roinn.
Tagann na snaithe seo le chéile ar leibhéal an Fheidhmeannaigh i bhFoireann Cheannaireachta an NLI agus iad faoi cheannasaiocht Stiurthoir an NLI.

Baineann pointe iontrala faoi leith le gach snaithe agus conair ghairme. Nil aon chonair dhireach dul chun cinn é na poist a bhfuil an pa is isle i gceist leo go
dti na poist a bhfuil an pa is airde i gceist leo. Ta sé tabhachtach an struchtur seo a chur san aireamh agus sonrai pa idir na hinscni a léirmhinia chomh maith
le dinimic nios leithne na cothroime.

Is baineannaigh iad tromlach lucht oibre an NLI agus is ionann mna agus 63% gach fostai a thuairiscionn mar fhireannaigh n6 baineannaigh ; agus 62% de na
réil lanaimseartha. Ta 65% de na réil phairtaimseartha ag mna. Ta sé seo de réir phatrin nios leithne mhargadh saothair na hEireann ait ar baineannaigh iad
67% de na hoibrithe pairtaimseartha (POS, 2024).

Taispeanann sonrai an NLI nach bhfuil aon neamh-ionadaiocht baineannach i bpoist lanaimseartha, ardioncaim a d’théadfadh cur le bearna pha struchturtha i

bhfabhar fireannach. Tugann an daileadh seo le fios ar an iomlan nach dtagann bearna pha an NLI chun cinn de dheasca ionadaiochta éagothroime ach de



dheasca an chaoi a ndéantar patruin am oibre a thrasnu le dul chun cinn agus grad. Léirionn na sonrai tromlach ban den chuid is mé i ngach grad gairmiuil
agus sinsearach, agus bearna pha mheanach iomlan nach bhfuil chomh hard ach le 0.08%, ag Iéiriu nach gcuireann patruin ionadaiochta le héagsulachtai i
gcursai pa. Is mna iad an tromlach sna catagoiri lanaimseartha agus pairtaimseartha araon. Is cosuil go bhfuil an bhearna bheag 0.08% bainteach leis an

mbealach a n-oibrionn an dul chun cinn thar imeacht ama.

Faoi choinniollacha na seirbhise poibli, meastar go bhfuil saoire mhaithreachais, uchtala agus tuismitheoireachta inchurtha maidir le dul chun cinn ar bhonn
incriminteach, ardu céime agus criocha pinsin. Cinntionn sé seo nach n-imrionn saoire da leithid seo mibhuntaiste direach ar chursai pa. Mar sin féin, de réir
mar go leanann mna a bheith mar thromlach cinealacha saoire da leithid seo, d’tfhéadfadh go mbeadh éifeachtai nios leithne ann a bhaineann le huaireanta
laghdaithe, feicealacht agus le luasghéaru gairme a leanfaidh tabhacht a bheith leo agus dinimici an dul chun cinn & dtuiscint.. Is mna den chuid is mé ata i

gceist le saoire thuismitheoireachta (91%) agus obair phairtaimseartha (65%).

Ta sé tabhachtach a thabhairt le fios gur fireannaigh den chuid is mo ata sna graid Freastalaithe Eolaiochta agus Ealaiona agus Freastalaithe Seirbhisi (86%).
Seo hiad na graid a mbaineann an pa is isle leo san eagraiocht. Nil bhaineann aon chonair dul chun cinn i dtreo leibhéil ata ar pha nios airde, leis na graid

airithe seo i lathair na huaire.

Ta cothromas pa iomlan fior ar fud na heagraiochta, agus ta bearnai pa idir na hinscni meanach agus airmheanach neamhshuntasach go staitisticiuil né droim
ar ais agus tacaithe ag gradu trédhearcach agus creatai pa comhsheasmhacha. Is déichi gur éagsulachtai struchturtha seachas cinn chérasacha a bheith

fagtha, ag léiriu patrdin ama oibre agus deiseanna agus luasghéaru dul chun cinn in ionad pa neamhionann.
Ag an NLI:

e is tromlach iad baineannaigh maidir le hobair lanaimseartha agus phairtaimseartha;
o taionadaiocht laidir i measc baineannach sna graid ghairmiula agus cheannaireachta; agus
e ta an bhearna pa neamhshuntasach go staitisticitil né droim ar ais.

Mar sin de, nil an chuma ar an scéal go dtéann an té ar a bhfuil ionadaiocht a dhéanamh agus an ait ar a bhfuiltear ag déanamh ionadaiochta i bhfeidhm ar na
sonrai bearna, gur mar a n-oibrionn am agus dul chun cinn sa struchtur is ea a théann i bhfeidhm orthu, mar shampla:

e an tionchar ata ag obair phairtaimseartha né sosanna gairme ar ghluaiseacht ar bhonn incriminteach;

e éagsulachtai a bhaineann le fad seirbhise a bhféadfadh tionchar a imirt ar pha mheanach laistigh de ghraid chomhionainn fiu.



Ta an sciar baineannach piosa beag nios airde maidir le hobair phairtaimseartha na obair lanaimseartha. Tugann sé seo le fios go mbaineann baineannaigh

feidhm nios mé as solubthacht gairme na mar a bhaineann fireannaigh.

Is annamh a thugann fireannaigh faoin obair phairt-aimseartha, a thugann le fios nach bhfuil obair sholubtha agus feidhm a baint as réitigh phairtaimseartha

neodracha 6 thaobh cultuir de go faill.

Leanann fostaithe baineann den chuid is mé ag tabhairt faoi fhleisc-am rud a chuir béim ar an tabhacht a bhaineann le cothromas leanunach a chur i bhfeidhm

thar gach grad agus socru oibre.

Ta buaine agus athnuachan timthriallach i dteannta a chéile i gceist le struchttr ceannaireachta an NLI. Mar is amhlaidh in eagraiochtai comhchéime in Eirinn,
is ar bhonn conartha téarma seasta a reachtailtear post an Stiurthéra ag NLI. Bunus laidir tacaiochta d’eolas institidideach agus saineolas abhair a solathar i
dteannta timthriall agus patrun soiléir ceannaireachta ardleibhéil, cuireann an tsamhail seo leagan solubthachta struchturtha, ata faoi cheangal ama i lathair,

nach hionann é agus seasmhacht seirbhise na bpost cheannaireacht sinsearai agus ardbhainistiochta.

Ma bhreathnaitear air tri lionsa inscne fireann / baineann, tugann sé le fios chomh maith patrin ina ndéantar solubthacht a inscniu de réir dearaidh seachas
rochtain. Tarlaionn socruithe solubtha agus pairtaimseartha maidir le graid a bhfuil tromlach baineannaigh. Leanann réil cheannaireachta shinsearachta, cé gur

baineannaigh até i gceist leis an tromlach acu, a bheith leagtha bunaithe ar réil shealadacha lan-aimseartha.

Tugann na patruin seo le fios ar an iomlan nach bhfuil bearna pha idir na hinscni an NLI ag tarlad mar gheall ar ionadaiocht éagothrom idir fir agus
mna maidir le obair lanaimseartha na phairtaimseartha. Déantar cothromaiocht i gcursai pa an NLI a chobhsi mar gheall ar cheartas struchturtha
ionsuite a eascraionn as coérais ghradaithe trédhearcacha agus socruithe saoire inairimh. Tugann na héagsulachtai beaga maidir le cothromaiocht

i gcursai pa le fios tosca struchturacha agus ama amhail dul chun cinn ar bhonn incriminteach agus patriain ama oibre seachas éagothroime

déimeagrafach.




Gniomhartha Amach Anseo 2025-2026

Cleachtadh agus ligtheacht a fhorbairt agus feidhm a baint as lionsa bhearna pha idir na hinscni laistigh de comhraite maidir le Comhionannas,

Cothromas, Eagsulacht agus lonchuimsitheacht (EED&I). ata mar bhonn faoi ar gcuid oibre, solathar seirbhise agus rannphairteachas;

Tacar sonrai a bhreithnit agus dhaingniu chun a mheas an neartédh réimsi né tascairi breise proisis Tuairiscithe Bhearna Pha idir na hinscni (GPGR) amach
anseo agus anailis ar an lucht saothair;

. Pointi iontrala gairme agus deiseanna dul chun cinn gaolmhara a mhapail, agus Iéargas ar chonair laistigh agus ar fud snaithe lucht oibre a gcothu;

. Tus a chur le comhraite maidir le solibthacht sa cheannaireacht, agus samhlacha sainabhair a bhfiosru, a thugann Iéargas ar sholubthacht agus tacu Iéi
i réil shinsearacha;

Feasacht eagraiochtuil ar cothromas leantinach a thégail an coincheap seo a chomhthatha i bhfeidhmeanna laethula ceannaireachta agus cleachtas
pleanala.
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Tuarascail ar an mBearna Pha idir na hlnscni 2025

Tugann an chéad athbhreithniu foirmidil riamh atéd déanta ag an NLI
ar shonrai Bhearna Pha idir na hinscni le fios coras ata céir agus
cothrom i dtaca le bearna pha, le torthai pa beagnach cothrom agus
ionadaiocht an- laidir maidir le ceannaireacht baineannaigh. Mar sin
féin, is cosuil go bhfuil difriochtai ag teacht chun cinn mar gheall ar
ghnéithe struchturacha agus ama, amhail solubthacht shocruithe
oibre, buaine agus dul chun cinn agus an chaoi a scaiptear iad seo

ar fud na heagraiochta.

Is é an tasc ata roimhe agus an NLI ag glacadh lena ndualgas
tuairiscithe bliantula maidir le Bearna Pha idir na hinscni, na bogadh
0 cheartas i mbearna pa amhain a bhreithniu go cothromas
leanunachais a aireamh: solubthacht, Iéargas agus dul chun cinn a
dtabhairt le fios ar gach leibhéal agus iad seo a bhfiosra dar
gcomhthéacs féin. Tri thuiscint a fhail ar sholubthacht ni hamhain
mar am oibre ach freisin mar dhearadh struchturtha agus
ceannaireachta, is féidir leis an NLI samhail ina mbionn cothromas,

curam agus leanunachas a bhforbairt i dteannta a chéile a chinntiu.



Tuarascail ar an mBearna Pha idir na hinscni 2025 an NLI — Sracfhéachaint Air

Ceannline

Tugann anailis ar Bhearna Pha idir na hinscni 2025 Leabharlann Naisiinta na hEireann le fioscothromaiocht fhoriomlan i gctrsai pa agus patrun laidir

ionadaiochta baineannach ar fud rél gairmiula agus ceannaireachta.

Priomhfhioracha
Méadrach Toradh Anailis
Bearna Pha Mheanach idir na hinscni (Foireann Uile) 0.08% | bhfabhar na bhfear — cothroime a bheag n6 a mhor
Bearna Pha Airmheanach idir na hinscni (Foireann Uile) -4.15% | bhfabhar na mban
Bearna Pha Mheanach idir na hinscni (Foireann Phairtaimseartha) -13.14% | bhfabhar na mban
Bearna Pha Airmheanach idir na hinscni (Foireann Phairtaimseartha) -20.23% | bhfabhar na mban
lonadaiocht Baineannaigh— Ceathairil Uachtarach 65.50% Ceannaireacht baineannaigh laidir ar fail
lonadaiocht Baineannaigh— Ceathairil iochtarach 69.00% Méramh baineannaigh ag leibhéal iontrala/rannphairtiochta
Ré6il Phairtaimseartha Ata ag Mna 65.00% Dirithe ag lar gairmréime
Saoire Thuismitheoireachta — Glacadh Baineannaigh den iomlan 91.00% Tugann patruin chdraim inscneach le fios
Réil Shealadacha 62.00% Dirithe ar go luath sa ghairmréim

Sonrai Teagmhala: Katy Lumsden, Ceannasai Acmhainni Daonna
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